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Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Superintendéncia-Geral de Projetos Especiais

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
PARA ATUACAO E CADASTRO DE RESERVA NO PROJETO

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UERJ, COM A AUTORIZACAO
DO MAGNIFICA REITORA GULNAR AZEVEDO, ¢ o0 MINISTERO DA SAUDE tornam publico o
Edital do Processo Seletivo em conformidade com o Processo SEI/UERJ n°® SEI-260006/004112/2026,

para provimento de vagas de bolsistas de pesquisa.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo simplificado tem como finalidade a selegdo de profissionais com
ensino superior completo para concessdo de bolsa e sera destinado a execugdo de Fomentar Pesquisas
Cientificas e Tecnologicas na Area de Pesquisa Clinica, proveniente da Emenda Federal — Transferegov
n°® 973600/2025, publicada em Diério Oficial da Unido — Segdo 3 em 10 de janeiro de 2025.

1.2. O Edital e seus ANEXOS, bem como eventuais retificagdes, estardo disponiveis para consulta no
seguinte sitio eletronico: lavimpi.com

1.3. No mesmo sitio eletronico, indicado no Subitem 1.2. acima, também serao divulgadas todas as
informagdes sobre o processo seletivo, inclusive em relacdo as inscrigdes, classificacdo dos candidatos,
eventuais recursos, resultado, homologacdao e convocagdo, sem prejuizo da protecdo assegurada as
informagdes pessoais ou sigilosas, nos termos da Lei n® 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados) e
do Decreto Estadual n® 46.475/18 ¢ do § 2° do art. 46 do Decreto Estadual n® 46.730/18.

1.4. O mencionado sitio eletronico ¢ o meio oficial de publicidade e comunicag@o relativo ao presente
Processo Seletivo Simplificado. Duvidas técnicas sobre o processo seletivo, que ndo estejam ja
respondidas pelo contetdo deste Edital e do sitio eletrdnico indicado no Subitem 1.2, poderdo ser
complementarmente esclarecidas pelo e-mail: lavimpi.uerj@gmail.com.

1.5. O presente edital esta em conformidade com as normas institucionais da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro (UERJ) e com as diretrizes éticas aplicaveis as pesquisas envolvendo seres humanos.
O projeto sera desenvolvido no ambito da Policlinica Universitaria Piquet Carneiro, com aprovagao pelo

Comité de Etica em Pesquisa (CEP).

2. DA FINALIDADE

2.1 O projeto de pesquisa tem como foco a avaliacdo dos efeitos da terapia vibratodria sistémica (TVS) e
da estimulagdo transcraniana por corrente continua (ETCC), associadas ou ndo, em criangas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA). Trata-se de um estudo de natureza experimental, desenvolvido
em ambiente clinico-universitario, com relevancia cientifica e social, visando contribuir para o avango

do conhecimento e das praticas terapéuticas voltadas a populagdo infantil com TEA.
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Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Superintendéncia-Geral de Projetos Especiais
2.2 A esses bolsistas: aplicagdo de instrumentos de avaliagdo validados; acompanhamento e execugdo

das intervengdes previstas no estudo; organizagao e manutengdo de banco de dados; apoio na elaboragéo
de relatorios, artigos cientificos e documentos técnicos; participacdo em atividades de extensao,
educagdo em saude e divulgacdo cientifica e cumprimento das normas éticas e operacionais do projeto

de acordo com sua carga horaria.

3. DO OBJETO DA SELECAO, DO PRAZO, DO QUANTITATIVO, DA DEDICACAO
SEMANAL ESTIMADA E DO LOCAL DE ATUACAO

3.1 O processo seletivo simplificado tem por objeto a selegdo de bolsistas pelo periodo de 36 (trinta e
seis) meses para atuar nas fungdes relacionadas com o Projeto de Pesquisa com o titulo “Avalia¢ao dos
efeitos da terapia vibratoria sistémica (TVS) e da estimulagdo transcraniana por corrente continua
(ETCC), associadas ou nao, em criancas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)”.

3.2 As vagas para bolsistas a serem preenchidas e suas respectivas estimativas de dedicagdo semanal
estdo dispostas no ANEXO I e visam atender as necessidades do presente projeto. O acompanhamento
das etapas do processo e analise documental ficara a cargo de Comissao de Selecao.

3.3. Sao os seguintes quantitativos destinados aos negros e indigenas, e as pessoas com deficiéncia,
mediante declaracdo médica que indique com precisdo a deficiéncia (e seu enquadramento no art. 5° e
no Anexo Unico da Lei Estadual n® 2.298/1994 e na Lei Estadual n® 7.329/16) e sua compatibilidade
integral com os requisitos e condigdes do exercicio descritos no ANEXO I deste Edital.

3.4 Sera destinado o percentual de 20% (vinte por cento - 2 vagas) do total de vagas destinadas) a
candidatos negros, indigenas e quilombolas, sendo necessario apresentar termo de autodeclaragdo para
respectiva cota (ANEXOS II e III deste Edital).

3.5 Sera destinado o percentual de 5% (dez por cento — 1 vaga) das vagas para pessoas com deficiéncia,
sendo necessario apresentar documentos comprobatorios, sendo: declaracdo, laudo ou atestado médico,
datado, carimbado e assinado por médico com a indicagdo ¢ a numeragdo do CRM visivel, que indique
a deficiéncia com precisdo, a hipotese especifica de enquadramento no artigo 5° ¢ no Anexo Unico da
Lei Estadual n°® 2.298/1994, e afirme sua compatibilidade integral com as condigdes especificas do
exercicio das atividades descritas no ANEXO I deste Edital (artigo 9° da Lei Estadual n° 2.298/1994) -
ANEXO 1V deste Edital (Formulario de laudo médico de vaga reservada para pessoas com deficiéncia).
3.6 O local de atuagdo sera no Laboratério de Vibragcdes Mecanicas e Praticas Integrativas (LAVIMPI),
situado na Policlinica Universitaria Piquet Carneiro, Av. Marechal Rondon, 381, Sao Francisco Xavier,
Rio de Janeiro — RJ.

3.7 As atividades desempenhadas pelos bolsistas serdo objeto de acompanhamento e supervisao continua
pela Coordenagdo Geral do Projeto e/ou por pesquisadores formalmente designados, sendo obrigatoria
a participacdo em reunides técnicas, capacitagdes, treinamentos e demais atividades de acompanhamento

cientifico e operacional estabelecidas no ambito do projeto.
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4. DO VALOR DAS BOLSAS

4.1 As modalidades e remuneragdes referentes a cada bolsa estdo especificadas no ANEXO I, que levara
em consideragdo a carga horaria.

4.2 A vigéncia da bolsa sera limitada ao prazo do projeto, podendo ser interrompida a qualquer tempo
por descumprimento das obrigagoes.

4.3 As modalidades de bolsas, valores e dedicacdo estimada encontram-se descritas no ANEXO I.

5. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo tera validade de 36 meses a contar da data de homologacao.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO E RESPECTIVO CALENDARIO

6.1 Sido as seguintes as etapas e calendario do processo seletivo:

ETAPAS PERIODO
INSCRICOES 02/04/2026 até 13/04/2026
ANALISE CURRICULAR E CONVOCACAO PARA 14/04/2026 até 17/04/2026
ENTREVISTA

ENTREVISTAS 27/04/2026 até 29/04/2026
PUBLICACAO DOS RESULTADOS 30/04/2026
PEDIDO DE RECURSO 04/05/2026
RESULTADOS DOS PEDIDOS DE RECURSO 05/05/2026
HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO 06/05/2026
ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO DE A partir de
BOLSISTA maio/2026

7. DAS INSCRICAO

7.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por e-mail, mediante envio da documentagdo exigida
para lavimpi.uerj@gmail.com

7.2 E vedada a inscri¢do em mais de uma carga horaria descrita no ANEXO I. Em caso de mais de uma

inscri¢do, valera para todos os fins somente a tltima enviada, dentro do prazo do edital.
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7.3 A inscri¢do devera ser realizada por meio de e-mail valido do proprio candidato, ndo sendo aceitos

envios por enderecos eletronicos de terceiros.

7.4 Identificar no campo do assunto “Processo seletivo temporario”. A ndo observancia deste item

acarretara a eliminacao do candidato.

7.5 Anexar a mensagem os seguintes documentos descritos abaixo, devidamente digitalizados na

extensdo PDF:

e Carteira de Identidade com o CPF, ou documento oficial equivalente;

e Comprovante de conclusdo da Escolaridade em nivel superior preferencialmente em uma das
seguintes areas (Fisioterapia, Enfermagem, Biologia, Psicologia, Pedagogia, Fonoaudiologia ou
Terapia Ocupacional);

e Curriculo Lattes atualizado;

e Comprovagdo de experiéncia em metodologia cientifica e analise de dados.

7.6 A ndo observancia do item 7.5 podera acarretar a eliminagdo do candidato.

7.7 E vedada qualquer alteragdo no contetido do curriculo depois de finalizada a inscrigio eletronica.
7.8 O candidato ¢é responsavel por todas as informagdes prestadas e documentos enviados na inscrigao,
assim como por sua veracidade, legibilidade e integridade, respondendo por todas as consequéncias de
eventuais erros, imprecisdes ou falsidade de preenchimento.

7.9 Os documentos deverdo ter o formato PDF com texto legivel e imagem nitida.

7.10 Arquivos que ndo observem as caracteristicas formais, previstas no Edital, como documentos
anexados em local diverso do solicitado ou estiverem incompletos/ilegiveis ou rasurados, serdo
desconsiderados, o que podera importar na eliminag¢ao do candidato.

7.11 Podera ser exigida a apresentacdo da via original dos documentos comprobatorios de titulagdo e
experiéncia, caso a Coordenacdo do Projeto assim entenda necessario, os quais serdo devolvidos no
mesmo ato de sua validagdo e conferéncia, ndo podendo ser retidos pela Coordenagdo do Projeto.

7.12 Apos a validacdo da inscrigdo, os documentos entregues pelo candidato ficardo arquivados
eletronicamente até o prazo de até 4 (cinco) anos a contar da assinatura do termo de compromisso.

7.13 A validagdo da inscri¢cdo ndo garante a sele¢do do candidato a bolsa, podendo esta ser adiada e/ou
revogada e/ou anulada, nos termos do item 1 deste Edital.

7.14 As informagoes prestadas pelos candidatos serdo comprovadas por documentos no momento da
inscri¢do, podendo ser exigidas também a época da assinatura do termo de compromisso.

7.15 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por outro modo que ndo o constante deste Edital.
7.16 No ato da inscricdo o candidato podera optar por concorrer a um dos tipos de reserva de vagas
disponibilizados.

7.17 As vagas reservadas e que nao forem preenchidas retornardo para o quadro de ampla concorréncia.
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8. DO PROCEDIMENTO SELETIVO E DO CRITERIO DE SELECAO

8.1 O processo seletivo sera conduzido por Comissao de Selecao designada pela coordenagao do projeto.
8.2 O processo seletivo serd realizado em 2 etapas, de carater eliminatorio e classificatorio, que
consistem em avaliagdo curricular e entrevista.

e Analise curricular (eliminatdria) — A avaliagdo curricular serd baseada ndo apenas na presenca de
itens no curriculo, mas na relevancia e pertinéncia da experiéncia profissional e académica do candidato
em relacdo aos objetivos do projeto de pesquisa. Serdo priorizados candidatos cujo perfil melhor atenda
as demandas do projeto.

o Entrevista (classificatoria) — A entrevista sera conduzida com o objetivo de aprofundar a analise da
experiéncia e disponibilidade do candidato, bem como sua adequagdo as atividades previstas no projeto.
8.3 Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios de desempate para a classificagdo do
candidato, na ordem abaixo apresentada:

I. Maior experiéncia com a populagdo TEA;

II. Maior experiéncia em pesquisa cientifica;

III. Maior disponibilidade de carga horaria.

9. DA CLASSIFICACAO
9.1 Apos a analise de recursos, cujo resultado sera informado no sitio eletrénico, havera o sorteio de
desempate de posicdes nos moldes do item 8.3, se necessario, e, apos, havera a homologacdo e

divulgagdo do resultado da classificagdo geral de todos os inscritos.

9.2 Os candidatos classificados ndo terdo direito adquirido a admissdo, podendo ser convocados a
qualquer tempo, segundo a oportunidade ¢ a conveniéncia da Coordenacdo do Projeto, observado o
prazo de validade do processo seletivo simplificado e a ordem de classificacdo final obtida apos a

validagdo da inscri¢ao

9.3 Os candidatos inscritos e classificados, na forma descrita neste Edital, poderdo ser convocados para
formalizar o termo de compromisso do bolsista, relativo ao desenvolvimento das atividades previstas no
plano de trabalho. A convocacdo dos candidatos serd anunciada exclusivamente no sitio eletronico
indicado no item 1.2 deste Edital e sera realizada exclusivamente por meio de envio de e-mail, ao

enderego eletronico indicado/fornecido pelo candidato, no curriculo de inscrigéo.

10. DOS REQUISITOS PARA A SELECAO

10.1 Para a admissdo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I. Ter sido considerado apto no processo seletivo;
II. Ter disponibilidade de dedicacdo semanal estimada de acordo com a fungdo prevista no ANEXO I

deste Edital;
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ITII. Carteira de vacinagao atualizada, como: ter tomado, comprovadamente, as 2 doses da vacina contra

COVID-19 ou ter sido imunizado com a vacina de dose Unica;

IV. Nao exercer cargo, emprego ou funcao publica;

V. Ser profissional graduado em uma das areas descritas neste edital;

VI. Possuir experiéncia em pesquisa cientifica, analise de dados e atendimento a criangas com TEA;
VII. Ter experiéncia ou capacitagdo relacionada as intervengdes do projeto;

VIII. Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria;

IX. Ter ciéncia de que as atividades a serem desenvolvidas estardo vinculadas a plano de trabalho
individual, compativel com os objetivos do projeto e com a carga horaria prevista, a ser definido e

aprovado pela Coordenacao do Projeto apos a selecao.

11. DO RECURSO

11.1. Do recurso devera constar, entre outros dados, o nome completo do candidato, CPF, numero de
celular e enderecos fisico e eletronico (e- mail) para contato, assim como a carga horaria para a qual esta
solicitando o recurso e a motivagdo (fundamentacdo) pela qual compreende que a pontuagdo objetiva
ndo foi realizada de modo adequado.

11.2. O recurso devera ser interposto exclusivamente por meio de mensagem eletronica,
exclusivamente pelo e-mail: lavimpi.uerj@gmail.com contendo no assunto “SOLICITACAO DE
RECURSO”.

12. DA CONVOCACAO

12.1. Os candidatos cujas inscrigoes forem devidamente validadas compordo cadastro de reserva e
serdo convocados pela ordem de classificacdo do resultado do processo seletivo, de acordo com as
necessidades identificadas.

12.2. A convocagao dos candidatos sera anunciada exclusivamente no sitio eletrénico indicado no item
1.2 deste Edital e sera realizada exclusivamente por meio de envio de e-mail, ao endereco eletronico
indicado/fornecido pelo candidato, no formulario eletronico de inscrigao.

12.3 Os candidatos convocados por e-mail, nos moldes acima, deverdo atender as solicitagdes indicadas

na mensagem eletronica.

13.DO REGIME CONTRATUAL

13.1. O bolsista poderd ser desligado a qualquer tempo, mediante decisdo fundamentada da
Coordenacdo do Projeto, em razdo do descumprimento das atribui¢cdes, das normas institucionais, das
diretrizes éticas, das disposi¢cdes deste Edital ou do termo de compromisso, ndo sendo devido, em

qualquer hipdtese, pagamento de indenizagao ou compensacao financeira.

13.2. A bolsa concedida ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza, ndo gerando

direitos trabalhistas ou previdenciarios.
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13.3. O bolsista devera cumprir integralmente a carga horaria ¢ as atividades previstas, respeitando as
normas internas da UERJ, da Policlinica Universitaria Piquet Carneiro e do projeto de pesquisa.
13.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e comunicagdes referentes

ao processo seletivo.

14.DO FORO
14.1. Fica eleito o Laboratorio de Vibragdes Mecanicas e Praticas Integrativas (LAVIMPI) para dirimir
quaisquer questdes, duvidas ou demandas referentes a este processo seletivo e a admissdo deste

decorrente.

15.DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao;

15.2. Os candidatos ndo eliminados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em
cadastro reserva e poderao ser convocados para admissdo em funcao da disponibilidade de vagas futuras,
durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

15.3. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas ao procedimento ou a
classificacdo final de candidatos neste Processo Seletivo Simplificado.

15.4. Integram o presente Edital, para todos os fins legais, os seguintes ANEXOS:

e ANEXO I: Bolsas disponiveis, carga horaria e atribui¢cdes para desenvolvimento das atividades
previstas no plano de trabalho.

e ANEXO II: Termo de Autodeclaracao para cota de negro

e ANEXO III: Termo de Autodeclaragdo para cota de indigena

e ANEXO IV: Formulario de laudo médico de vaga reservada para pessoas com deficiéncia.

Rio de Janeiro, 27 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b DANUBIA DA CUNHA DE SA CAPUTO
g Data: 02/02/2026 11:56:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dra. Danubia da Cunha de Sa Caputo

Coordenadora Geral do Projeto
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ANEXO I

Bolsas disponiveis

Quantidade de vagas Valor da Bolsa (RS) Carga Horaria (horas/semana)
1 R$ 2.314,00 35
3 R$ 2.057,48 30
1 RS 1.543,11 24
2 R$ 1.157,33 16
3 RS 514,37 10

Responsabilidades e atribuicdes para o desenvolvimento das atividades previstas no plano de
trabalho

Sdo atribui¢des dos profissionais selecionados, de acordo com a carga horaria:

. Aplicagdo de instrumentos de avaliagdo validados;

o Acompanhamento e execugao das intervengdes previstas no estudo;

. Organizagdo e manutencdo de banco de dados;

o Apoio na elaboracgio de relatorios, artigos cientificos e documentos técnicos;

o Participag@o em atividades de extensdo, educacdo em satide e divulgagdo cientifica;

. Cumprimento das normas éticas e operacionais do projeto.
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ANEXO IT

(Termo de Autodeclaragdo para cota de negro, podendo ser transcrita conforme texto que se segue)

CANDIDATO DEVE PREENCHER, ASSINAR E ENVIAR NA CONVOCACAO

Eu,
(nome completo do candidato) (nacionalidade),

(estadocivil), (profissdo) domiciliadona__
(endereco), (Bairro),
(CEP) (Cidade), (Estado),
inscrito(a) no CPF sob o n° , portador da cédula de
identidade n° , expedida por ,

DECLARO, identificar-me como negro(a).

Declaro, ainda, estar ciente de que, apds contratado, poderei ser convocado por comissoes especificas
da Universidade para verificacdo da afirmacao contida na presente declaracao.

(nome e assinatura do candidato)
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ANEXO III

(Termo de Autodeclaragdo para cota de indigena, podendo ser transcrita conforme texto

que se segue)

CANDIDATO DEVE PREENCHER, ASSINAR E ENVIAR NA CONVOCACAO

Eu,
(nome completo do candidato) (nacionalidade),

(estadocivil), (profissdo) domiciliadona__
(endereco), (Bairro),
(CEP) (Cidade), (Estado),
inscrito(a) no CPF sob o n° , portador da cédula de
identidade n° , expedida por ,

DECLARO, identificar-me como indigena.

Declaro, ainda, estar ciente de que, apos contratado, poderei ser convocado por comissoes especificas
da Universidade para verificagdo da afirmacdo contida na presente declaragdo.

(nome e assinatura do candidato)
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ANEXO IV

(Formulario de laudo médico de vaga reservada para pessoas com deficiéncia)

FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO IDENTIFICACAO DO

REQUERENTE

Nome Completo:

CPF:
Cédula de Identidade:

E- mail:

Data de Nascimento: / /

LAUDO MEDICO (Preenchimento restrito a

0 Médico)

Atesto, para a finalidade de concorréncia em vaga reservada para pessoas com deficiéncia

no Processo Seletivo do / da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, prevista na Lei

Estadual 2.298/1994, que o candidato possui a deficiéncia abaixo assinalada:

Tipo de Deficiéncia:

() Deficiéncia Auditiva CID:

() Deficiéncia

Fisica CID:

() Deficiéncia Intelectual

CID:

Multiplas CID:

(

Deficiéncia Visual: CID:

() Outras. Especificar:

() Deficiéncias

)

Descrigao Clinica Detalhada da Deficiéncia:

Provavel Causa da Deficiéncia (quando for o
caso):

Afetadas (quando for o caso):

Area e/ou Fungdes

Limita¢des Funcionais:
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IDENTIFICACAO DO MEDICO RESPONSAVEL PELA EMISSAO DESTE
LAUDO Nome completo:

Assinatura do médico: Cidade e

Data:

Carimbo e Registro no CRM:

Especialidade:
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